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Le groupe Baudouy fait appel a une coach

De sa pratique du rugby, Eric Baudouy a conservé, comme on dit, quelques fondamentaux. A
la téte d’un groupe de construction dont les clients sont essentiellement les grands
distributeurs, I'ancien troisieme ligne et talonneur du SCA gére plus de 45 salariés. Une PME
qui doit aussi répondre a des exigences de performance au quotidien. Si Philippe Benetton,
ancien international de rugby, devenu aujourd’hui consultant en entreprise peut apporter une
expertise, Eric Baudouy envisage d’aller plus loin en associant a son management une
préparatrice mentale. Vendredi, Marianne Guy, qui se présente comme consultant
performance, fait le parallele entre le sport de haut niveau et I'entreprise. "Du fait de leur
organigramme, les entreprises se gérent comme des clubs sportifs”, explique-t-elle. "Il
convient de déterminer des objectifs et de les répercuter en cascade." Et obtenir 'adhésion a
un groupe, a un collectif. "Pour mieux s’organiser, il faut se connaitre soi-méme, précise la
coach mentale. Il faut étre convaincu de son métier, I'aimer, étre centré sur lui et étre réaliste
face a ses propres possibilités."

Pour Eric Baudouy, cette intervention extérieure a un sens. "J’'ai besoin de fidéliser les salariés,

les garder et garder leurs compétences." La réponse de Marianne Guy est simple, sur le papier.

"Si un salarié est bien dans son entreprise, il y restera”. Cela passe par des étapes, comme la
n

"gradation des objectifs a tenir". Mais il faut gu’ils soient, précise la jeune femme, "en
adéquation avec les personnes."

Vendredi aprés-midi, aprés avoir pris le pouls de I'entreprise ABCR au travers de deux
rencontres avec les chefs d’équipe et les salariés, Marianne Guy devrait proposer une feuille
de route a Eric Baudouy.
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